A 2022. JANUÁR 31-EI FIGYELMEZTETŐ SZTRÁJK ForgatókönyvE az INTÉZMÉNYEK számára
Intézményi szint – szakszervezeti tisztségviselő vagy a sztrájkot szervező személy részére 
FIGYELEM: az itt szereplő időpontok mindössze egy ajánlás – az itt szereplő feladatokat, ügyesen megszervezve, akár egy-két nap alatt is le lehet bonyolítani, azaz természetesen nekiláthattok sokkal később is a feladatok megoldásának! Az egyetlen időpont, ami megváltoztathatatlan, a sztrájk időpontja. 

FRISSÍTÉS 22.01.14 – Egyetlen fontos szempont van csupán: a sztrájkolók várható létszámát igyekezzetek meghatározni még csütörtök délig, azt az intézményvezetőnek jelentsétek le, hogy ő is képes legyen ennek megfelelően felkészülni a gyermekfelügyeletre. A szülők kiértesítését is úgy végezzétek el, hogy legkésőbb pénteken visszajelezhessenek, igénylik-e a gyermekfelügyeletet hétfőn 8:00 és 10:00 óra között.
	
	Dátum
	Tennivaló
	Felelős
	Határidő
	Mellékletek

	1.

	2022. jan. 15. 
	Tájékoztató a sztrájkról – helyi szervezőbizottság megalakítása (3-5 fő) 
javasolt összdolgozói értekezlet összehívása

Kapcsolatfelvétel az intézmény vezetőjével 
	sztrájkot szervező személy
	2022. jan. 21.
	Az alábbi dokumentumok ismertetése: 
Levél kollégáknak
Megállapodás az intézményvezetővel a helyi lebonyolításról
A fenntartó (tanker/szakképzési centrum ig. értesítése, óvoda esetében önkorm. értesítése)

	2.
	2022. január 25.  
	A sztrájkban részt venni szándékozók létszámáról előzetes tájékoztatás megküldése a szakszervezet országos irodájának  
	sztrájkot szervező személy vagy helyi sztrájkbizottság

	a munkáltatóval kötött megállapodásban megjelölt határidő 

	a levélben: kérjük közölni az intézmény nevének feltüntetésével, hogy munkakör-csoportonként előreláthatólag hányan vesznek részt a sztrájkban. 
A munkakör-csoportok: 

pedagógus, NOKS-dolgozó (nevelő-oktatómunkát segítő pl. iskolatitkár, dajka, ped. asszisztens), egyéb munkakör (pl. portás, karbantartó) 

Figyelem! Csak munkakör-csoportonként, és nem munkakörönként!
Melléklet: Előzetes adatok sztrájkban részt venni szándékozók létszámáról
FRISSÍTÉS Egyetlen fontos szempont van csupán: a sztrájkolók várható létszámát igyekezzetek meghatároni még csütörtök délig, azt az intézményvezetőnek jelentsétek le, hogy ő is képes legyen ennek megfelelően felkészülni a gyermekfelügyeletre.

	3.


	Folyamatos feladatok:
	A kollegák tájékoztatása, felkészítése a sztrájkra, a szülők tájékoztatásáról, ill. a sztrájk alatti egyéb feladatokról (pl. személy- és vagyonvédelem biztosítása, gyermekek étkeztetésének a megszervezése a sztrájk után);

Szükség esetén megállapodás 
	szakszervezeti csoport képviselője, helyi szervezőbizottság (területi iroda esetleges bevonásával) 

Sztrájkot szervező személy
	
	Tájékoztató mintalevél a szülőknek

	4.
	2022. jan. 26. 
	Szülők sztrájkkal kapcsolatos tájékoztatása levélben és az intézmény honlapján
	intézményvezető, helyi szervezőbizottság, vagy sztrájkot szervező személy
	2022. jan. 26.
	Tájékoztató mintalevél a szülőknek – felügyeleti igény jelzése 2022. jan. 28-ig FRISSÍTÉS: A szülők kiértesítését is úgy végezzétek el, hogy legkésőbb pénteken visszajelezhessenek, igénylik-e a gyermekfelügyeletet hétfőn 8:00 és 10:00 óra között.

	5.
	2022. jan. 31.
7:50 óra 
	A sztrájkban résztvevők névsorának leadása az intézményvezetőnek
a sztrájkban résztvevők a munkahelyen tartózkodnak 
	helyi szervezőbizottság, vagy sztrájkot szervező személy
	2022. jan. 31., a sztrájk kezdete előtti percig
	2 db. névsor készítése rajta név és a sztrájk megkezdésének időpontja
a második névsor a sztrájk helyi szervezőinél marad, mert ezen tüntetik fel, ha esetlegesen valaki a sztrájk alatt csatlakozik, illetve ha a sztrájk vége előtt lép ki a sztrájkból. 

	6. 
	2022. jan. 31.


	A sztrájkban való részvételről tájékoztatás az országos irodának 
	helyi szervezőbizottság, vagy sztrájkot szervező személy
	lehetőleg a sztrájk végétől számított egy órán belül 
	Intézmény feltüntetésével munkakör-csoportonként ténylegesen hány órától hány óráig hányan vettek részt a sztrájkban, történt-e valamilyen rendkívüli esemény (pl. külső, sztrájktörő pedagógusok beosztása helyettesítésre, sztrájk megzavarása, sztrájkolók befolyásolása, vegzálása)
Melléklet: Jelentés sztrájkban részt vett dolgozók létszámáról


