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A Pedagégusok Demokratikus Szakszervezete véleménye a 2026. évi tanarbéremelésrol
és az ahhoz nyujtott kozponti koltségvetési tamogatasrol sz6l6 rendelet tervezetérol

A Pedagogusok Demokratikus Szakszervezete (PDSZ) a rendelettervezethez az alabbi
¢észrevételeket €s javaslatokat teszi.

Kotelez6 béremelés fokozatonként

A tervezet 2. § (1) bekezdése szerint a munkaltat6é a pedagdgusok és pedagogus
szakképzettséggel rendelkez6 nevelést, oktatast kozvetleniil segiték 2025. december 1-jei
illetményét intézményi szinten atlagosan 10%-kal koteles emelni. Allaspontunk szerint ez a
megfogalmazas 6nmagaban nem biztositja a béremelés atlathatosagat, kiszamithatosagat és
egységességét, és jelentds jogalkalmazasi bizonytalansagot hordoz.

A tervezet ugyan rogziti az egyes fokozatokhoz tartozo alsé és felso illetménysavokat,
azonban nem hatarozza meg kotelezo jelleggel, hogy az egyes pedagogus-elomeneteli
fokozatokban mekkora minimalis béremelési szazalék illeti meg az érintetteket. Ez a
gyakorlatban ahhoz vezethet, hogy az azonos fokozatban dolgoz6 pedagogusok eltérd
mértékll emelést kapnak, kiilonosen azok hatranyara, akik a korabbi minimum felett kerestek.

A PDSZ allaspontja szerint a jogbiztonsag és az egyenld banasmaod kovetelményének csak az
felel meg, ha a rendelet kifejezetten rogziti az egyes fokozatokhoz tartozé kételezd minimalis
béremelés aranyat szdzalékos formaban.

Ez kizarna a munkaltatoi szintl eltéro értelmezéseket,

e biztositana, hogy az emelés ne csak intézményi atlagként, hanem egyéni szinten is
érvényesiiljon,

e Osszhangban é4llna a Kormény azon vallalasaval, hogy a pedagogusbérek
felzarkoztatasa kiszamithat6 és tervezheté modon torténjen.

A PDSZ felhivja a figyelmet arra is, hogy a rendelettervezetben szerepld, intézményi szinten
atlagosan 10%-os béremelés nem felel meg a miniszterelnok altal nyilvanosan tett,
minimum 15%-os béremelésre vonatkozé igéretnek. Az ,,atlagosan” meghatarozott 10%-0S
emelés nemcsak tartalmaban tér el ettdl a vallalastol, hanem lehetdséget teremt arra is, hogy
az egyes pedagogusok tényleges béremelése jelentdsen elmaradjon a beigért mértéktol.
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Teljesitményértékelés és jogszeriiség

A tervezet 2. § (2) bekezdése szerint ,,a 2024/2025. tanévi teljesitményértékelés alapjan 2025.
szeptember 1-jével biztositott illetményemelés a foglalkoztatott szamara egyértelmtien
meghatarozott maradjon, €s az 6sszeg ne valtozzon.” A Puétv. 98. § (3) bekezdése értelmében
a teljesitményértékelés alapjan adott béremelés mar az illetmény része, igy a rendeletben nem
lehet Kkiilon kezelni, hanem a 2026. évi kotelez6 béremelést a teljes illetményre — tehat az
alapbérre és a teljesitményértékelés alapjan adott béremelésre egyiitt — kell alkalmazni.

A szakszervezetek eleve ellenezték, hogy a teljesitményértékelés alapjan adott emelés az
alapilletmény részévé valjon, mivel ez a szazalékos béremelés alkalmazésa soran tovabb
nyitna a bérkiilonbségeket a pedagdgusok kozott. Mivel azonban a Kormany nem volt
hajland6 eldkésziteni a torvénymodositast, a jelenlegi rendeleti megoldas jogellenes, és ennek
megfelelden a rendeletben vilagosan kell rogziteni, hogy a szazalékos emelést a teljes
illetményre kell alkalmazni — még akkor is, ha ez a&tmenetileg igazsagtalanul ndveli a
kiilonbségeket az egyes bérek kozott. Ez a helyzet a Kormény hibas dontésének eredménye,
amelyet rendeletileg nem lehet korrigélni, csak torvénymoddositassal, amelyre mas okbdl is
stirgetden szlikség van.

Bértabla és elomeneteli rendszer sziikségessége

A fokozatok kozotti illetménysavok 0sszecsuszasa és az egyes fokozatokhoz tartozé
béremelések ardnydnak hianya azt mutatja, hogy elengedhetetlen a bértabla és egy valos
elémeneteli rendszer visszaallitasa. Enélkiil a jelenlegi szabalyozas csupan kozmetikazza a
béreket, és a bérkiilonbségek tovabb nyilhatnak. A PDSZ ezért javasolja, hogy a
fokozatonkénti kotelezo szazalékos emelést mindenképpen rendeletileg rogzitsék, biztositva
ezzel a jogbiztonsagot és az egyenlé banasmddot minden pedagdgus szamara.

Meggy6zddésiink, hogy enélkiil a rendelet nem alkalmas arra, hogy a jogalkoto altal deklaralt
célokat — a palya vonzerejének novelését, az igazsagos bérrendezést és a jogbiztonsagot —
ténylegesen megvaldsitsa.
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