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Lannert Judit miniszter részére

Tisztelt Miniszterelnok Ur, tisztelt Miniszter Asszony!

Két olyan iigyben szeretnénk egyiittesen Onokhoz fordulni, amelyek rendezése viszonylag
rovid i1dén beliill megvaldsithatd lenne, ugyanakkor rendkiviil fontos ilizenetet hordozna a
kozoktatasban dolgozok szadmara arrdl, hogy valdéban 1) szemlélet kezd6dott az
oktatdsirdnyitasban.

Az egyik az elmaradt jubileumi, illetve koznevelési foglalkoztatotti jutalmak iigye.

Azok a pedagdgusok kertiltek hatranyos helyzetbe, akik 2023. december 31-én még nem voltak
jogosultak a kozalkalmazottak jogallasardl szolo torvény szerinti jubileumi jutalomra, 2024.
januar 1-jén azonban a Puétv. alapjan mar beszamithatova valt, egyhazi vagy magénfenntartasu
intézményben szerzett szakmai gyakorlatuk révén elérték a 25, 30 vagy 40 éves jogosultsagi
1d6t. Szamukra a munkaltatok tobbsége arra hivatkozva tagadta meg a koznevelési
foglalkoztatotti jutalom kifizetését, hogy az esedékesség idopontja mar "elmult".

Korabbi megkeresésiinkh6z mellékeltiik az e targyban sziiletett els6fokt birosagi itéletet. Az
ligyben azdta ez az itélet jogerdre emelkedett.

A birosag részletes indokolasaban megerdsitette azt az allaspontot, amelyet a szakszervezetek
kezdettdl képviseltek: az érintett pedagdgus nem a Puétv. hatalybalépése el6tt, hanem éppen
annak kovetkeztében valt jogosultta a koznevelési foglalkoztatotti jutalomra. Az itélet szerint a
jogosultsag nem korabban elveszett jogosultsag volt, hanem 2024. januar 1-jén keletkezett. A
birésag azt is hangstlyozta, hogy sem a térvény szévegébdl, sem annak indokolasabol nem
vezethetd le olyan jogalkotoi szandék, amelynek eredményeként egyes pedagodgusok éppen a
szamukra kedvezObb beszamitasi szabalyok miatt teljesen elesnének ett6l az elismeréstol.

Ezért itt mar nem pusztan méltanyossagi vagy politikai kérdésrdl beszéliink, hanem
jogszerliségi problémarol ioktatss.

Nem lenne helyes fenntartani azt a gyakorlatot, amelyet az el6z6 kormanyzat alakitott ki, €s
amely becsléseink szerint mintegy kétezer pedagogust fosztott meg egy olyan juttatastol,
amelyre jogosultta valt. Ennek rendezése egyszerre lenne jogszerii 1épés és fontos gesztus a
palyan hosszu 1d6t eltoltott kollégak felé.

Az ligy siirgdsségét noveli az is, hogy a Puétv. szerinti haroméves eléviilési id6 folyamatosan
telik. A jelenlegi szabalyozas szerint az eléviilést mar nem szakitja meg sem a fizetési



felszolitds, sem a munkaltatbhoz benyujtott igénybejelentés; az érintetteknek igényeik
megoOrzése érdekében keresetet kell benyujtaniuk. Amennyiben nem torténik kozponti
rendezés, rovid idon beliil tobb szaz vagy akar tobb ezer pedagogus kényszeriilhet arra, hogy
kizarolag az eléviilés megakadalyozdsa érdekében birosaghoz forduljon. Ez sem az
érintetteknek, sem a fenntartoknak, sem az igazsagszolgaltatasnak nem érdeke.

Az érintettek szamara visszamendlegesen kifizetendd jutalmak koltsége szamitasaink szerint
nem érné el a kétmilliard forintot, valésziniileg ennél is Iényegesen alacsonyabb 6sszegrdl van
sZ0.

A masik siirgeté iigy a NOKS-munkatarsak és az egyéb munkakoérokben dolgozok
bérrendezése.

Korabban elkiildtiik az erre vonatkozo részletes szdmitasainkat, amelyeket a targyalasok soran
a minisztérium részérdl is megalapozottnak ismertek el. Az anyagbdl egyértelmuen latszik,
hogy a teljes, 40%-os bérrendezés éves szinten koriilbeliil 134,6 milliard forintos tobbletforrast
igényelne, ami a kozponti koltségvetés kiadasi fédsszegének minddssze mintegy 0,3%-at
jelenti.

Természetesen tisztdban vagyunk azzal, hogy a koltségvetési mozgastér sziikebb lehet, mint
korabban volt. Ugyanakkor mar egy elsd, érzékelhetd 1€pésnek is rendkiviil nagy jelentdsége
lenne. Egy 20-25%-o0s azonnali béremelés is szamotteve javulast eredményezne az érintettek
helyzetében, mikdzben éves szinten hozzavetdleg 67 milliard forintos tobbletforrast igényelne.

A NOKS-munkatarsak és az egyéb munkakorokben dolgozok hosszi ideje méltatlanul alacsony
bérek mellett végzik a koznevelés miikddtetéséhez nélkiillozhetetlen munkdjukat.
Megbecsiilésiik és anyagi elismerésiik nélkiil a rendszer hosszi tdvon nem mikddtethetd
megfeleld szinvonalon.

Mindkét kérdés olyan iigy, amelynek rendezése viszonylag rovid idon beliil megvalosithato,
ugyanakkor rendkiviil erds jelzés lenne a koznevelésben dolgozok szamadra arrol, hogy az
oktatasiranyitasban valdban 1) szemlélet érvényesiil.

Kérjiik Miniszterelnok Urat és Miniszter Asszonyt, hogy mindkét tigyben mielébb sziilessen
dontés, €s sziveskedjen t4jékoztatni benniinket a megtett intézkedésekrdl, illetve a tervezett
1épésekrol.

Budapest, 2026. junius 29.
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