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NYILT LEVEL A SZAKKEPZESERT FELELOS ALLAMTITKARHOZ

Tisztelt Naderi Zsuzsanna Allamtitkar Asszony!

A Pedagogusok Demokratikus Szakszervezete (PDSZ) Orszagos Valasztmanya nevében
fordulunk Onhoz a szakképzésben dolgozé munkavallalok bérrendezésének tigyében.

A koznevelésben dolgozo nem pedagdgus munkakdrii (NOKS) kollégak két 1épcsOben
megvaldsulo, kezdeti 25%-0s béremelésének bejelentése elengedhetetlen és idvozlendd 1épés
az oktatast timogato hattérmunka anyagi elismerésében. Ugyanakkor a PDSZ Orszagos
Valasztmanya elfogadhatatlannak tartja, hogy a szakképzési intézményekben pontosan
ugyanezt a nélkiilozhetetlen munkét végzo kollégak bérfejlesztése jelenleg teljesen
tisztazatlan.

Tisztelt Allamtitkar Asszony!

A szakképzésben dolgozok jogéllasa az elmult évek atalakitdsai nyoman megvaltozott, rajuk a
munka térvénykonyve vonatkozik. Ez a jogtechnikai kiilonbségtétel azonban sem szakmailag,
sem erkolcsileg nem adhat alapot arra, hogy a szakképzésben dolgoz6 nevelést-oktatast
kozvetleniil segitd és technikai munkatarsak munkéja kevesebbet érjen, mint a kdznevelési
intézményekben dolgozo tarsaiké. A PDSZ Orszagos Valasztméanya hangstlyozza, hogy az
agazatok kozotti indokolatlan bérszakadék fenntartasa stilyosan sértené:

o aszektorkozi bérparitas elvét:

azonos feladatért, azonos feleldsségért €s azonos munkaterhelésért az oktatasi szféra egyetlen
alrendszerében sem alakulhat ki hatranyos kiilonbségtétel;

e az egyenl6 banasmod nemzetkdzi normait:

az Europai Unid Alapjogi Chartaja, valamint a bértranszparenciarol szolo iranyelve (EU
2023/970) egyértelmiivé teszi, hogy az egyenértékii munkaért egyenld dijazas jar. A fenntartoi
vagy jogallasi struktura nem lehet alapja a bérhatranynak;

o aszakképzés mitkodoképességét:

ha a szakképzési centrumok hattérmunkatarsai kimaradnak a bérfejlesztésbol, az kritikus
mértékll elvandorlashoz és az intézmények miikodésének ellehetetleniiléséhez vezet. A
szakképzésben nincs egységes kdozponti bértabla, ezért a puszta koltségvetési bértomegemelés
a tapasztalatok szerint nem nyujt garanciat. Az intézményi szintli egyéni béralkuk rendszere
miatt a forrasok eloszlasa egyenetlen, ami mélyiti a bérfesziiltséget.
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A PDSZ Orszagos Valasztmanya hatarozottan koveteli az Allamtitkarsagtol egy kotelezd
érvényl kormanyrendelet azonnali megalkotasat, amely a kozneveléssel teljes bérparitasban,
jogilag garantalt modon, azonos iitemezéssel ¢s mértékben irja eld a 25%-o0s béremelést a
szakképzésben dolgoz6é NOKS és tdmogatdé munkakorokben is.

A Kormany biztositsa az ehhez sziikséges dedikalt kdzponti kdltségvetési forrasokat a
szakképzési centrumok szamara, hogy a bérfejlesztés minden érintetthez garantaltan eljusson.

On, Allamtitkar Asszony, elismert kozgazdaszként és oktatasi szakemberként pontosan latja,
hogy a sikeres szakképzés nem létezhet stabil és megbecsiilt hattérorszag nélkiil. Bizunk
benne, hogy az On altal képviselt allamtitkari stratégia alapértékévé teszi az igazsagos és
méltanyos munkafeltételeket.

A PDSZ Orszagos Valasztmanya felszolitja az Allamtitkarsagot, hogy soron kiviil
kezdeményezzen egyeztetést a szakszervezetekkel a kotelezo erejii kormanyrendelet

elokészitésére.

Budapest, 2026. szeptember 5.
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